
S’intéresser au cheminement scolaire de son enfant;
Communiquer rapidement avec l’enseignant au besoin;
Donner aux enseignants de belles marques d’appréciation;
Répondre rapidement aux courriels de l’enseignant ou de l’école;
Prendre connaissance de la philosophie de l’école, du code
de vie, des approches et des différentes politiques de l’école 
et en parler avec son enfant;
Lire les différents documents envoyés par l’école sur des sujets 
qui touchent l’éducation en générale;
Valoriser l’école et en parler de façon positive devant son enfant;
Participer aux conférences organisées par l’école;
Faire preuve de respect dans ses communications avec les 
enseignants ou la direction de l’école en établissant un 
dialogue positif et constructif;
Participer de temps en temps aux sorties éducatives;
Participer aux activités proposées par l’enseignant ou l’école;
Faire partie du comité de parents.

À l’école Vision Rive-Sud, nous voyons la complicité « école-parents-enseignants » comme une
des clés de la réussite scolaire de l’enfant.

Ce qu'EST la complicité

La complicité, c'est manifester un accord commun qui
s'exprime par un sourire, un clin d'œil, un petit mot,
un signe de tête ou de main, par une façon de faire
qui démontre un accord inconditionnel entre deux ou
plusieurs personnes. C'est agir dans le même sens,
dans la même intention, dans l'atteinte d'un même
but. C'est se soutenir l'un et l'autre dans l'intention de
réaliser de petites ou de grandes choses. Être com-
plice sous-entend qu'on a créé un lien affectif avec
l'autre et qu'une relation de confiance s'est installée.

Nous croyons que la complicité installe un lien d'attachement essentiel à la réussite des jeunes et ce
petit guide vise à donner des pistes précieuses quant à l’établissement de ce lien si significatif entre l’école,
les enseignants et les parents.

Ce qu'EXIGE la complicité

La complicité exige des moments de communica-
tion qui peuvent être très intenses. Elle nous 
demande beaucoup d'écoute et d'attention dans
la façon de faire de l'autre. Elle exige de vouloir
comprendre l'autre et de trouver des solutions
communes. Elle exige le respect mutuel, l’accep-
tation, l’égalité, l’ouverture et l’écoute. La compli-
cité est une clé essentielle pour la réussite d'un
bon coup !

Le petit guide du développement 
de la complicité

De belles pistes pour les parents



Prendre contact avec les parents dès le début de l’année;
Établir en début d’année avec chaque famille 
un mode de communication;
Tenir compte de la réalité de chaque famille;
Investir du temps pour créer des liens de confiance 
avec les parents;
Être disponibles et demeurer ouvert aux discussions;
Être en mode solutions avec les parents;
Initier des activités qui impliquent la participation 
des parents;
Partager fréquemment l’information sur les 
différents aspects de l’enfant: attitude, difficultés, 
comportements, forces, défis, etc..
Donner aux parents des marques d’appréciation;
Faire un suivi rapide aux parents lorsque nécessaire;
Communiquer des messages positifs aux parents;
Engager les parents dans la prise de décision 
concernant leur enfant;
Entretenir des relations harmonieuses avec tous 
les parents sans exception.

Sources
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De beaux exemples 
de complicité :

De belles pistes pour les enseignants

Communiquer de façon régulière 
et efficace avec les parents;

Encourager l’ouverture et le dialogue;

Être disponible;

Tenir les parents informés des projets 
vécus à l’école;

Tenir les parents informer des orientations 
de l’école;

Répondre rapidement aux courriels 
des parents;

Accepter rapidement une demande 
de rencontre d’un parent;

Faire preuve d’une grande écoute;

Être en mode solution;

Traiter les malentendus ou les 
mécontentements rapidement.

De belles pistes pour 
la direction d’école

IMPLIQUER
le comité de 
parents dans 
les décisions 
à prendre

INVITER
les parents à 
des activités 
organisées 
par l’école

SOULIGNER
la «Journée 
mondiale 

des parents»
le 1er juin

PARTICIPER
à des activités
de levée de

fonds

SOULIGNER
la «Semaine des
enseignants»
en février

CÉLÉBRER
la «Semaine 
de la famille» 

en mai




