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Plan d’action pour
la bienveillance
a l'école

A I'école Vision Rive-Sud ainsi qu’a la petite école Vision Lévis, nous avons choisi :
d’intervenir auprés des enfants d’'une facon bienveillante. Lapproche bienveillante .,
est dorénavent celle que toute I'équipe-école s’engage a utiliser avec les enfants.

Les recherches menées par les neurosciences affectives et sociales sont en train de bouleverser le monde
de I'éducation en montrant Iimpact de la bienveillance et des relations saines et positives dans le
développement de I'enfant et dans sa motivation a s'engager dans sa réussite scolaire.

Empreinte de douceur et de positivisme, 'approche
bienveillante se veut une relation aimante qui
soutient I'enfant dans son développement. Elle
impligue pour I'adulte d'avoir des exigences saines
et réalistes envers I'enfant. Elle implique aussi de

= considérer le fait que
I'enfant est en plein
développement et qu'il
n'est pas outillé pour
faire face aux émo-
tions qu'il vit. Il n'est
pas capable de gérer
ses émotions et cela

est dG a I'immaturité de son cerveau qui est en
plein développement.

Pleine d'empathie et d'indulgence, cette approche
permet aux enfants d'apprendre a avoir confiance
en eux, a nommer et a parler de leurs émotions,
a communiquer dans le respect et a reconnaitre
les sentiments des autres. Loin d'étre punitive,
la bienveillance est empreinte d’amour, d'écoute,
de calme et d’empathie favorisant ainsi le déve-
loppement du cerveau de I'enfant.

« La bienveillance, c’est donner de la valeur
a 'enfant malgré ses erreurs et ses bétises ».
- Catherine Gueguen.

1 est FAUX de dire: MestVRAI:

Que les punition aident 'enfant a comprendre
comment se comporter.

Que la brutalité est bonne pour I'enfant.

Que trop d'empathie et trop de douceur font de
'enfant un enfant-roi.

Que la bienveillance, c'est du laxisme et du
confort sans effort.

Que I'enfant fait expres pour faire des crises.

Que ce n'est pas normal que I'enfant fasse des
crises, ce sont des caprices.

Que la bienveillance est un moyen de contrer
l'intimidation a I'école.
Que I'enfant a besoin d'étre materné a tout age.

Qu'une grande partie du cerveau

est vouée a l'affectivité.

Que I'enfant ne fait pas expres pour

faire des crises.

Que les pleurs ou les crises de I'enfant l'aident a
diminuer son stress.

Que l'approche bienveillante permet a I'enfant
de développer son sentiment de compétence.



Voici les principes de base de , resorit
I'approche bienveillante dans e
une situation vécue par I'’enfant: cceur n'est pas

éduquer ».

- Aristote

Créer le calme;
Voir le besoin non comblé derriere chaque comportement;
Guider I'enfant au lieu de lui faire des reproches;

Faire preuve d'empathie et d’humilité;

Accueillir les @motions de I'enfant sans en faire les noétres;
Tenir compte de I'immaturité de I'enfant;

Tenir compte du fait que I'enfant n'est pas outillé pour comprendre ce qui lui
arrive; il n'est pas capable de se sortir de la situation qu'il est en train de vivre;

L'enfant a besoin d'étre materné;
Ne jamais oublier que I'adulte est un modeéle pour I'enfant (neurones miroirs);

La relation d'attachement est un incontournable en éducation.

Une culture de bienveillance s’installe tout doucement
a I'école Vision Rive-Sud dinsi qu’a la petite école
Vision Lévis. En 2021-2022, un comité de travail est
formé pour nous permettre d’approfondir davantage
le concept de bienveillance. Ces travaux ont pour

but d’apporter un éclairage nouveau sur le réle

de chacun quant a I'établissement d’un
environnement bienveillant a I'école.
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